ИНФОРМАЦИОННЫЙ ОТЧЕТ

  управления образования г.Ленинска-Кузнецкого

за 2010 год

На реализацию национального проекта «Образование» за 2010 год израсходовано  816,694 млн. руб, 
в том числе: 

· федеральный бюджет – 14,153  млн.руб. 

· областной бюджет -     52,183  млн.руб. 

· местный бюджет  -    699,890     млн.руб. 

· внебюджетные источники  - 50,469 млн.руб. 

Значительную долю расходов составляет заработная плата работников образовательных учреждений.

На оплату труда  занятых в отрасли выделено 465,419 млн.руб., в том числе на доплату за классное руководство12,733 млн.руб. (из федерального бюджета 8,015  млн. руб. и 449,411 млн. руб. из местного бюджета)  

Из областного, местного бюджета и внебюджетных источников на оздоровление детей  различными формами отдыха выделено около 19 млн. руб.  Таким  образом, за 2010 год различными формами было оздоровлено около 10 тыс. человек.

В рамках Года учителя были проведены как традиционные конкурсы, так и новые, объявленные в этом году.

Были проведены 8 муниципальных этапов областных конкурсов:

- «Самый классный классный»;

- «Учитель года»;

- «Лесенка успеха»; 

- «Лучшая школьная библиотека»;

- «Лучший социально значимый проект в образовании»;

- «Педагогические таланты Кузбасса»;

- «IТ-педагог Кузбасса»;

- «Сердце отдаю детям».

В этом году перечень муниципальных профессиональных конкурсов расширился. Впервые были награждены победители рейтинга образовательных учреждений по 4 номинациям:

- «Лучшее дошкольное учреждение» (100 тысяч рублей) МАДОУ «Центр развития ребенка - детский сад № 51», заведующий Попова Наталья Сергеевна;

- «Лучшая общеобразовательная средняя школа» (100 тысяч рублей)- МОУ «Гимназия №12», директор Шемелина Лариса Ивановна;

- «Лучшая общеобразовательная основная школа» (100 тысяч рублей)- МОУ «Основная общеобразовательная школа № 3», директор Шлыкова Тамара Давыдовна;

- «Лучшее учреждение дополнительного образования» (50 тысяч рублей) –  МОУ ДОД «Специализированная детско-юношеская спортивная школа Олимпийского резерва по спортивной гимнастике имени И.И. Маметьева», директор Цимерман Александр Эдуардович;  
- 3 победителя конкурса блогов школьных учителей - Гончаренко Марина Ивановна, заместитель директора школы № 73, Горшкова Ольга Александровна, педагог-психолог школы № 73, Трофимова Татьяна Владимировна, учитель информатики школы № 1.

При проведении профессиональных муниципальных конкурсов в качестве членов жюри были привлечены представители общественных сообществ, предприятий различных форм собственности, ветеранов педагогического труда, которые оказывают материальную помощь в их организации и проведении. 

В 2009-2010 учебном году  были определены победители на получение муниципальных грантов  в размере 100 тыс. руб.  по  номинациям:

«Маленький горожанин» -  МОУ «Основная общеобразовательная школа № 3», директор Шлыкова Тамара Давыдовна;

«Педагогические инновации» - МОУ «Основная общеобразовательная школа № 73», директор Пономарева Татьяна Васильевна;

 «Здоровым быть»- МДОУ «Детский сад №7», директор Элоян Раиса Ивановна;

«Гражданином быть обязан»- МОУ «Основная общеобразовательная школа № 19», директор Зайцева Нелли Григорьевна,
«Качество образования» - МНОУ «Гимназия №18», директор Стальмакова Татьяна Анатольевна. 

Победителями  конкурса на получение денежного вознаграждения лучших учителей на федеральном уровне стала  Иванченко Людмила Михайловна, учитель русского языка и литературы МОУ «Гимназия № 12». На областном уровне победителем конкурса «100 лучших учителей Кузбасса»  стала Сорокина Елена Леонидовна, учитель начальных классов МОУ «Средняя общеобразовательная школа № 1». 

Продолжается поддержка талантливых школьников.

Победителем федерального конкурса «Талантливая молодежь» стала Кириллова Алена, ученица 9 класса МОУ «Гимназии №12». Она получила премию в размере 30 тыс. руб. и диплом Министерства образования и науки РФ.

Лагутов Андрей, воспитанник МОУ ДОД «Специализированная детско-юношеская спортивная школа Олимпийского резерва по спортивной гимнастике имени И.И.Маметьева», победитель  ежегодной Губернаторской премии «Достижения юных». Он награжден премией  в размере 10 тыс. руб. и дипломом департамента образования и науки Кемеровской области. 

Компания «СУЭК-Кузбасс» совместно с управлением образования города провела III общегородской конкурс «СУЭК-Кузбасс»: моя Компания, мой Город» по 4 номинациям для обучающихся 8-11 классов. Главный приз – грант 1 млн. 200 тыс. руб. выиграла гимназия № 12 на приобретение современного дистанционного класса.
В рамках направления «Поддержка талантливой молодежи»  отличники учебы (50 учащихся) получают  городскую стипендию в размере 300 рублей в месяц. Победители городского этапа предметных олимпиад  получают разовую денежную премию от главы города  400 руб., проводятся встречи с выпускниками 11-х классов, набравшими на государственной (итоговой) аттестации в форме ЕГЭ более 80 баллов.  Впервые в этом году были награждены денежной премией и новогодним подарком от главы города 35 учащихся, превысивших нормативы спортивно-технического комплекса «Готов к труду и защите Отечества».

С целью сокращения очередности детей в детские дошкольные учреждения в 2010г. открыты 2 группы на 40 мест на базе школ № 73 и №19. На это выделено из  местного бюджета 4 млн. руб. 
С января по декабрь 2010 года подписано  21 соглашение о социально-экономическом партнерстве между главой города и руководителями предприятий, индивидуальными предпринимателями города на сумму 1млн.759 тыс. рублей.  
Начальник управления 

образования                                                                                                                 Н.Т. Рылова

